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VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA OBSAZENÍ 1 PRACOVNÍ POZICE 
ASISTENT/KA – ANALYTIK/ČKA TRHU NA DOBU URČITOU 

(ZÁSTUP ZA MATEŘSKOU DOVOLENOU) 
PRO KORESPONDENČNÍ PRACOVIŠTĚ V PRAZE 

Kancelář ICE – Agentury ve Vídni vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa 
Asistent/ka – analytik/čka trhu na dobu určitou v délce 24 měsíců, jako zástup za 
zaměstnankyni na mateřské dovolené, pro Korespondenčním pracoviště v Praze. Doba 
trvání pracovního poměru může být prodloužena v závislosti na potřebách souvisejících se 
zastupovanou pracovní pozicí. Korespondenčním pracovištěm se rozumí kancelář 
organizačně spadající pod Kancelář ICE ve Vídni se sídlem v České republice. 

Vídeňská kancelář ICE je odpovědná za tři trhy: Rakousko, Českou republiku a Slovenskou 
republiku. 

ICE – Agentura pro podporu exportu a internacionalizaci italských podniků je institucí, jejímž 
prostřednictvím italská vláda podporuje upevňování a rozvoj obchodních a hospodářských 
aktivit italských podniků na zahraničních trzích. Zároveň je pověřena podporou přímých 
zahraničních investic do Itálie. Prostřednictvím rozsáhlé sítě zahraničních kanceláří a pod 
koordinací Ministerstva zahraničních věcí a mezinárodní spolupráce Italské republiky působí 
ICE již více než 100 let v oblasti poskytování informací, poradenství, podpory, vzdělávání a 
propagačních aktivit zaměřených zejména na malé a střední podniky s cílem posilovat 
postavení značky Made in Italy na mezinárodních trzích. 

Asistent/ka – analytik/čka trhu bude pro český trh vykonávat zejména tyto činnosti: 

• plánování a organizace propagačních akcí zaměřených na jednotlivá odvětví výroby 
Made in Italy (semináře, workshopy, společné italské účasti na veletrzích, obchodní 
jednání, podnikatelské mise do Itálie i z Itálie apod.);  

• poskytování služeb italským i místním podnikům při vyhledávání obchodních partnerů 
a zákazníků podle pokynů pracovníků kanceláře ICE ve Vídni;  

• příprava zpráv a informací o významných veřejných zakázkách a obchodních 
příležitostech a správa zahraničních portálů ICE určených podnikům se zájmem o 
český trh;  

• vyhledávání, zpracování a analýza statistických údajů a dalších specifických 
informací za účelem aktualizace a zpracování profilů země, sektorových analýz a 
ekonomických přehledů hlavních výrobních odvětví v České republice;  

• zajišťování administrativní agendy související s propagačními aktivitami a službami 
poskytovanými kanceláří;  

• správa komunikačních kanálů na sociálních sítích ve spolupráci s kanceláří ICE ve 
Vídni a Velvyslanectvím Italské republiky v Praze za účelem zveřejňování informací 
obchodního charakteru.  

Výše uvedený seznam činností není vyčerpávající. 

Kandidát/ka musí být v případě potřeby ochoten/a absolvovat služební cesty do zahraničí. 

Předpokládaný termín nástupu: září / říjen 2026 
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Pracovní doba a mzdové podmínky 

Pracovní poměr je sjednán na plný pracovní úvazek v rozsahu 40 hodin týdně. Místem 
výkonu práce budou prostory Velvyslanectví Italské republiky v Praze. Pracovní doba je 
stanovena od 9.00 do 17.30 hodin. 

Vybranému uchazeči bude nabídnuta pracovní smlouva na dobu určitou uzavřená kanceláří 
ICE ve Vídni v souladu s právním řádem České republiky. 

Hrubá měsíční mzda činí 55 000 Kč a bude vyplácena ve 13 měsíčních splátkách. 

Požadavky pro přijetí do výběrového řízení 

Uchazeči musí splňovat následující podmínky: 

• ukončené vysokoškolské vzdělání alespoň na úrovni bakalářského studijního 
programu nebo vyšší;  

• výborná znalost italštiny a češtiny, slovem i písmem;  
• daňová rezidence v České republice ke dni zveřejnění tohoto oznámení;  
• pracovní oprávnění pro Českou republiku (pokud uchazeč není občanem členského 

státu EU);  
• znalost běžných kancelářských aplikací (MS Office, internet).  

Výhodou:  

Prokazatelná pracovní zkušenost na obdobné pozici. 

Ideální uchazeč disponuje výbornými komunikačními a organizačními schopnostmi, 
schopností týmové spolupráce, iniciativním a proaktivním přístupem, samostatností při řízení 
projektů a vysokou mírou profesní odpovědnosti. 

Podání přihlášky: 

Přihlášky musí být vypracovány podle formuláře přiloženého k tomuto oznámení, 
vlastnoručně podepsány, naskenovány a zaslány elektronicky na e-mailovou adresu 
vienna@ice.it a do předmětu e-mailu je nutné uvést: 

„CANDIDATURA POSIZIONE A TEMPO DETERMINATO – ASSISTENTE ANALISTA DI 
MERCATO“ 

K přihlášce je uchazeč povinen přiložit následující dokumenty: 

• kopii platného dokladu totožnosti;  
• strukturovaný životopis aktuální ke dni podání přihlášky;  
• kopii dokladu o požadovaném dosaženém vzdělání.  

Bez předložení uvedené dokumentace nebude možné uchazeče přijmout do pracovního 
poměru. Pokud následná kontrola prokáže nepravdivost údajů uvedených v předložených 
dokumentech nebo v prohlášeních uchazeče, bude dotčená osoba okamžitě vyloučena z 
pracovního poměru. 

Přihlášky musí být doručeny nejpozději do 23. července 2026 do 22.00 hodin. 

V přihlášce uchazeči na vlastní odpovědnost uvedou: 

mailto:vienna@ice.it


3 

 

• příjmení, jméno, datum a místo narození a adresu bydliště;  
• e-mailovou adresu pro doručování veškerých sdělení a telefonní kontakt;  
• státní občanství, která vlastní;  
• daňovou rezidenci v České republice;  
• skutečnost, že nemají žádný záznam v trestním rejstříku ani neprobíhá žádné trestní 

řízení v České republice ani v zahraničí;  
• splnění požadovaného stupně vzdělání.  

ICE – Agentura si vyhrazuje právo provádět namátkové kontroly pravdivosti údajů 
uvedených uchazeči. Prokáže-li kontrola nepravdivost uvedených údajů, bude uchazeč z 
výběrového řízení vyloučen. U uchazeče, který bude ve výběrovém řízení úspěšný, bude 
tato kontrola provedena povinně. 

Pozvání k výběrovému pohovoru a jeho průběh 

Uchazeči, kteří na základě předložených dokumentů splní požadované podmínky, budou 
pozváni k ústnímu pohovoru, jehož cílem bude ověřit jejich odbornou způsobilost pro výkon 
dané pracovní pozice. 

Pohovor se uskuteční dne 6. srpna 2026 od 9.00 hodin v prostorách Korespondenčního 
pracoviště ICE v Praze (Zámecké schody 193/1, Malá Strana, 118 00 Praha 1).  

Veškeré náklady spojené s účastí na výběrovém řízení (cestovní výdaje, ubytování a 
stravování) hradí uchazeči sami. 

Každému uchazeči bude přidělen alfanumerický identifikační kód, který zajistí anonymitu při 
zveřejnění výsledků výběrového řízení a ochranu osobních údajů. 

Vyloučení z výběrového řízení 

Do doby ověření splnění všech požadovaných podmínek jsou všichni uchazeči do 
výběrového řízení zařazeni “s výhradou”. ICE – Agentura může kdykoli na základě 
odůvodněného rozhodnutí uchazeče z výběrového řízení vyloučit. 

Průběh výběrového řízení a hodnocení 

K účasti na pohovoru jsou uchazeči povinni předložit platný doklad totožnosti. 

Výběrové řízení bude sestávat ze 3 částí: 

- Odborný a motivační pohovor zaměřený na ověření: 

• předpokladů nezbytných pro řádný výkon pracovních činností a celkové způsobilosti 
vykonávat nabízenou pracovní pozici;  

• znalostí z oblasti mezinárodní ekonomiky, marketingu a aktuální hospodářské situace 
České republiky;  

• znalosti poslání, činnosti a organizační struktury ICE – Agentury;  
• znalosti základních kancelářských aplikací.  

- Pohovor v českém jazyce, včetně shrnutí krátkého ekonomického nebo obchodního 
textu z italštiny do češtiny. 

- Pohovor v italském jazyce, včetně shrnutí krátkého ekonomického nebo obchodního 
textu z češtiny do italštiny. 
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Hodnocení uchazečů a výsledné pořadí 

Výsledné bodové hodnocení bude stanoveno na základě posouzení životopisu a výsledků 
jednotlivých částí výběrového řízení: 

• hodnocení životopisu: maximálně 18 bodů (minimum 9 bodů);  
• odborný pohovor: maximálně 22 bodů (minimum 12 bodů);  
• pohovor v italském jazyce a shrnutí textu z češtiny do italštiny: maximálně 10 bodů 

(minimum 6 bodů);  
• pohovor v českém jazyce a shrnutí textu z italštiny do češtiny: maximálně 10 bodů 

(minimum 6 bodů).  

Maximální celkový počet bodů činí 60 bodů. 

Výsledné pořadí uchazečů bude zveřejněno na oficiálních webových stránkách ICE – 
Agentury v sekcích věnovaných České republice (https://www.ice.it/it/mercati/repubblica-
ceca) a Slovenské republice (https://www.ice.it/it/mercati/slovacchia). Výsledky budou platné 
po dobu 24 měsíců. 

Vybraný uchazeč je před podpisem pracovní smlouvy povinen předložit dokumenty 
prokazující skutečnosti uvedené v přihlášce. 

Nebudou-li tyto dokumenty předloženy, nebude možné pracovní smlouvu uzavřít. Pokud 
následná kontrola prokáže nepravdivost předložených dokumentů nebo poskytnutých 
prohlášení, bude dotyčný okamžitě propuštěn ze zaměstnání, ztratí veškeré získané výhody 
a ponese trestněprávní i správněprávní důsledky stanovené právními předpisy. 

Pracovní smlouvu lze uzavřít pouze po obdržení bezpečnostního souhlasu (nulla osta di 
sicurezza) vydaného Ministerstvem zahraničních věcí a mezinárodní spolupráce Italské 
republiky. Pokud ministerstvo po provedení příslušných prověrek bezpečnostní souhlas 
nevydá, pracovní smlouva nebude uzavřena a uchazeč nebude přijat do zaměstnání. 

Vybraný uchazeč je povinen úspěšně absolvovat dvouměsíční zkušební dobu. 

Současně platí, že mezi zaměstnanci přijatými ICE – Agenturou a diplomatickými či 
konzulárními zastoupeními Italské republiky nebo Ministerstvem zahraničních věcí a 
mezinárodní spolupráce nevzniká žádný pracovněprávní vztah. 

Na výsledné pořadí uchazečů bude navázáno i v případě, že vybraný uchazeč pracovní 
nabídku odmítne, nezíská bezpečnostní souhlas ministerstva, neuspěje ve zkušební době 
nebo pracovní poměr ukončí. 

Vybraný uchazeč bude rovněž povinen podepsat Disciplinární řád a Etický kodex ICE – 
Agentury. Disciplinární a etický kodex je k dispozici na internetové stránce www.ice.it v sekci 
„Transparentní správa“ – „Obecné dokumenty“, a to i v anglické verzi („Code of conduct“). V 
případě porušení povinností z nich vyplývajících je ICE – Agentura oprávněna pracovní 
smlouvu ukončit a uplatnit příslušná disciplinární opatření. 

Dále bude uchazeč povinen podepsat dokument upravující ochranu osobních údajů 
zaměstnanců ICE – Agentury. 

ICE – Agentura ve Vídni si vyhrazuje právo toto výběrové řízení kdykoli zrušit, odvolat nebo 
změnit, stejně jako prodloužit nebo znovu otevřít lhůtu pro podávání přihlášek, a to z 
jakéhokoli důvodu, aniž by tím vůči uchazečům vznikly jakékoli závazky. 

Zpracování osobních údajů 

https://www.ice.it/it/mercati/repubblica-ceca
https://www.ice.it/it/mercati/repubblica-ceca
https://www.ice.it/it/mercati/slovacchia


5 

 

Podáním a podpisem přihlášky uchazeč uděluje souhlas se zpracováním svých osobních 
údajů v souladu s nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR) pro 
účely související s tímto výběrovým řízením. 

ICE – Agentura ve Vídni si rovněž vyhrazuje právo toto oznámení kdykoli zrušit, odvolat nebo 
změnit, případně prodloužit nebo znovu otevřít lhůtu pro podávání přihlášek, aniž by tím vůči 
uchazečům vznikl jakýkoli nárok. 

Kancelář ICE ve Vídni 

Ředitel kanceláře 

Corrado Cipollini 

 

 



AGENTURA ICE – Kancelář ve Vídni  
 

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA PŘIJETÍ NA DOBU URČITOU 

1 ASISTENT/KA ANALYTIKA TRHU 

PŘIHLÁŠKA DO VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ 

 

 

Níže podepsaný/á      (příjmení a jméno) .......................................................................................... 

narozen/a v ……………….…………………………………………dne………………………….. 

bytem v…………………….………………(adresa) …………………………………………………….. 

E-mailová adresa pro kontakt:………………………………………………………………………………. 

Telefonní číslo pro kontakt……………………………………………………………………………… 

                                                                    ŽÁDÁ 

o připuštění do výběrového řízení na přijetí zaměstnance na dobu určitou na pozici asistenta/ky 

analytika trhu, 

 

PROHLAŠUJE NA VLASTNÍ ODPOVĚDNOST 

(zaškrtněte příslušná políčka a doplňte požadované údaje) 

 

  že má následující státní občanství 

…………………………………………………………………………………………………….. 

  že nebyl/a trestně odsouzen/a a není proti němu/ní vedeno trestní řízení v Rakousku ani 

       v zahraničí 

  že ovládá následující jazyky: italštinu, češtinu 

  že má následující dosažené vzdělání 

 

…………………………………………………………………………………………………….. 

K této přihlášce se přikládají: 

• kopie životopisu 

• kopie dokladu o dosaženém vzdělání 

• kopie dokladu totožnosti 

 

Na důkaz pravdivosti  

Podpis                                                           Místo a datum 

 

………………………………………………………….  ……………………………………… 



 
OCHRANA OSOBNÍCH ÚDAJŮ PŘI VYHLEDÁVÁNÍ A VÝBĚRU ZAMĚSTNANCŮ 
INFORMACE O ZPRACOVÁNÍ OSOBNÍCH ÚDAJŮ PODLE ČL. 13 A ČL. 14 NAŘÍZENÍ (EU) 2016/679 („GDPR“) 
 
Vážená uchazečko, vážený uchazeči,   
ICE – Agentura pro podporu v zahraničí a internacionalizaci italských podniků (dále také „Agentura ICE“ nebo „ICE“), jako správce osobních 
údajů Vás informuje o způsobech a účelech, pro které budou Vaše osobní údaje zpracovávány v rámci výběru zaměstnanců, v plném souladu 
s nařízením EU 2016/679 (GDPR). 
 
Kontaktní údaje správce 
Správcem osobních údajů je: 
ICE - Agentura pro podporu v zahraničí a internacionalizaci italských podniků, se sídlem na adrese via Liszt, 21 – 00144 Řím, 
Tel. 06 59921 
 
Pověřenec pro ochranu osobních údajů (DPO) je k zastižení na e-mailové adrese: privacy@ice.it. 
 
Účely, kategorie údajů a právní základ zpracování 
Poskytnuté osobní údaje budou zpracovávány za účelem: 

● posouzení přihlášky a řízení výběrového řízení; 
● splnění případných zákonných povinností souvisejících s výběrem; 
● ochrany Agentury ICE v případě sporu souvisejícího s řízením. 

Zpracování se může týkat: 
● identifikačních a osobních údajů (jméno, příjmení, datum narození, daňové identifikační číslo); 
● kontaktních údajů (adresa, e-mail, telefon); 
● vzdělání, pracovních zkušeností a dovedností; 
● případných zvláštních kategorií údajů (např. příslušnost k chráněným kategoriím), pokud budou poskytnuty dobrovolně. 

Právními základy zpracování jsou: 
● provádění předsmluvních opatření na žádost subjektu údajů (čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR); 
● plnění právních povinností (čl. 6 odst. 1 písm. c); 
● oprávněný zájem správce (čl. 6 odst. 1 písm. f); 
● u zvláštních kategorií údajů, kromě právního základu podle čl. 6 odst. 1 písm. b), také čl. 9 odst. 2 písm. b) GDPR. 

 
Poskytnutí těchto údajů je dobrovolné, avšak nezbytné pro účast ve výběrovém řízení. Bez požadovaných informací nebude možné přistoupit 
k posouzení přihlášky. 
Doporučuje se neuvádět zvláštní kategorie údajů, které nejsou požadovány (např. náboženské či politické/odborové přesvědčení). Pokud by 
takové údaje byly uvedeny, Agentura ICE je zpracuje pouze v rozsahu povoleném právními předpisy a vymaže je, pokud nebudou nezbytné 
pro účely výběrového řízení. 
 
Způsoby zpracování, příjemci a předávání údajů 
Agentura ICE klade velký důraz na ochranu osobních údajů uchazečů a zpracovává shromážděné informace v souladu se zásadami 
zákonnosti, korektnosti, transparentnosti, relevance a proporcionality, jak stanoví nařízení (EU) 2016/679. Údaje budou zpracovávány 
výhradně oprávněnými a řádně proškolenými osobami, elektronickými a/nebo listinnými prostředky a vždy podle kritérií zajišťujících integritu, 
důvěrnost a dostupnost informací. 
K údajům mohou mít přístup: 

● poskytovatelé IT služeb, například softwarová řešení pro řízení náboru; 
● pověření externí poradci (např. v oblasti pracovního práva nebo práva obecně); 
● oprávněné třetí subjekty z důvodu zákonných povinností nebo žádostí příslušných orgánů. 

Údaje budou zpracovávány převážně v rámci Evropského hospodářského prostoru. 
Pokud by bylo z technických nebo organizačních důvodů nezbytné předání do zemí mimo EU, Agentura ICE se zavazuje přijmout 
odpovídající bezpečnostní opatření stanovená GDPR (čl. 44 a násl.), včetně standardních smluvních doložek schválených Evropskou komisí. 

Doba uchovávání 
Údaje budou uchovávány po celou dobu výběrového řízení a, pokud subjekt údajů neuvede jinak, po dobu nejvýše (10 let) po ukončení 
řízení, v souladu s platnými předpisy o transparentnosti činnosti veřejné správy. 
Po uplynutí této lhůty budou údaje vymazány nebo anonymizovány, pokud jejich uchování nebude nezbytné ke splnění konkrétních 
zákonných povinností. 
 
Práva subjektu údajů 
Subjekt údajů může kdykoli uplatnit svá práva, zejména:  

● získat přístup ke svým osobním údajům (čl. 15 GDPR); 
● požádat o jejich opravu, omezení zpracování, aktualizaci nebo výmaz (čl. 16-17 GDPR);  
● uplatnit právo na přenositelnost údajů (čl. 20 GDPR); 
● odvolat případné udělené souhlasy, aniž by tím byla dotčena zákonnost zpracování založeného na souhlasu před jeho odvoláním 

(čl. 7 GDPR). 
 

Pro více informací je možné zaslat žádost na e-mailovou adresu: privacy@ice.it. 
 
Stížnosti a právní ochrana 
V případě porušení svých práv může subjekt údajů podat stížnost k italskému dozorovému úřadu pro ochranu osobních údajů: 
Piazza Venezia, 11 – 00187 Řím 
Webové stránky: www.garanteprivacy.it 
 
Toto informační sdělení může být doplněno o další informace, také s ohledem na změny právních předpisů nebo rozhodnutí 
Evropské komise a italského Úřadu pro ochranu osobních údajů. 
 
Datum     Podpis uchazeče 
 
 
 
_______________________   ________________________________________ 
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